ADP

AJUDA DE DESENVOLVIMENTO DE POVO PARA POVO

ANGOLA

ANUNCIO DE VAGA

A ADPP Angola, Ajuda de Desenvolvimento de Povo para Povo, é uma ONG de direito Angolano, que actua
desde 1986 nas seguintes areas de desenvolvimento: Educacdo, Satude, Desenvolvimento Rural, Agricultu-
ra, Ambiente.

No dmbito do projecto Projecto CREW Angola - Capacitagdo de Grupos de Mulheres para Construir Resil-
iéncias aos Impactos das Alteragdes Climéticas na Provincia do Cunene no Sudoeste de Angola, a ADPP
Angola pretende recrutar:

1 - (Um/a) OFICIAL DE COMUNICACAO

Local de trabalho: estara colocado(a) em Ondjiva, no escritério da UGP, com deslocagdes regulares as areas
do projecto na provincia de Cunene e Luanda, conforme necessario.

O objectivo do Projecto:

O projecto visa desenvolver a resiliéncia climética em comunidades rurais especificas na provincia do
Cunene, Angola. O projecto aplicard uma abordagem transformadora de género, integrando os principais
sectores vulneraveis ao clima, como a agricultura, o ambiente, a 4gua e a nutricdo, com foco em factores
facilitadores, por meio de investimentos em educagao financeira, melhoria de tecnologias agricolas e edu-
cagao.

Descri¢do do Cargo:

O objectivo geral do Oficial de Comunicagdo é fornecer lideranca estratégica e técnica no desenvolvimen-
to e implementagéo da estratégia de comunicagdo e gestdo do conhecimento do projecto. O Oficial de
Comunicagdo serd um membro fundamental da Unidade de Gestado de Projectos (UGP).

O Oficial de Comunicagéo assegurara a divulgagéo eficaz dos resultados do projecto, aumentaré a sensibi-
lizacdo para as actividades do projecto e envolvera as partes interessadas por meio da criagdo de materiais
de comunicacdo de alta qualidade em diversas plataformas. Ele(a) liderard também o desenvolvimento de
ferramentas de comunicagdo, gerird o relacionamento com os media e garantiréd a elaboracdo de relatérios
oportunos e impactantes sobre todas as actividades do projecto.

Experiéncia e Qualificagdes Necessérias:

e Formacédo superior em Comunicagao, Jornalismo, Relagdes Publicas ou area afim, ou experiéncia equiv-
alente. Formac&o ou certificagdes adicionais em marketing digital, design gréfico ou gestdo do conhec-
imento sdo consideradas uma mais-valia.

e Pelo menos 3 a 5 anos de experiéncia em fungdes de comunicagédo, preferencialmente em projectos de
desenvolvimento, adaptagdo climética ou projectos comunitérios;

e Experiéncia comprovada na gestdo de estratégias de comunicacéo e producdo de conteldos para
publicos diversificados;

e Experiéncia na gestdo de redes sociais e websites, com conhecimento de ferramentas de anélise para
monitorar o desempenho;

e Familiaridade com praticas de comunicacdo inclusivas e sensiveis a questdo de género;

e Soélidas competéncias organizacionais para gerir multiplas tarefas de comunicagdo e cumprir prazos.
Fortes competéncias interpessoais para trabalhar eficazmente com diversas partes interessadas, incluin-
do membros da comunidade, autoridades governamentais e profissionais da comunicacao social;
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e Conhecimento dos conceitos de desenvolvimento e adaptacdo climatica, particularmente no contexto
das comunidades rurais e vulneraveis. O conhecimento da identidade visual e dos requisitos de comu-
nicagdo do Fundo Verde para o Clima (GCF) é uma vantagem;

e Excelentes competéncias de escrita, edi¢do e revisdo em Lingua Portuguesa e, preferencialmente,
também em Lingua Inglesa;

e Preferéncia a cidaddos de Angola ou residentes;

e Referéncias sdo necessarias;

Para mais informacdes sobre a posicdo deve consultar o termo de referéncia no nosso site www.adpp-an-
gola.org.

Se és qualificado e disponivel, envie a sua candidatura até ao dia 03 de Fevereiro de 2026, para o correio
electrénico: crew.oficial.comunicacao@adpp-angola.org, com os seguintes anexos:

o Carta de motivacéo

o Curriculum vitae com comprovativo de experiéncia de trabalho
o Codpia de certificado de habilitagdes e profissional

]

Copia de Bilhete de Identidade vélido

Luanda, aos 20 de Janeiro de 2026.
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1. Introducio

Angola, em particular a regido do Cunene, enfrenta graves desafios socioecondmicos que aumentam a
sua vulnerabilidade as alteracdes climaticas. Os principais impactos das altera¢des climaticas para as
comunidades da provincia do Cunene estdo relacionados ao aumento das temperaturas, a diminui¢ao
da precipitagdo, a alteracdo da sazonalidade ¢ o aumento da severidade das secas e das cheias
extremas. O cultivo de todas as principais culturas basicas diminuira significativamente ou tornar-se-a
inadequado de acordo com as actuais projecgdes sobre as alteracdes climaticas. As mulheres sdo as
primeiras observadoras, as primeiras impactadas e estdo entre as mais vulneraveis aos impactos das
alteragoes climaticas em virtude do seu papel de cuidadoras da familia e responsabilidades na
produgdo de alimentos, bem como na recolha de agua, lenha e forragem. As mulheres t€ém também um
acesso reduzido a educagdo, formacao e financiamento, o que compromete a adaptacdo adequada aos
eventos climaticos.

Este projecto visa enfrentar estes desafios adoptando uma abordagem transformadora de género para
permitir que as comunidades se adaptem melhor as alteragdes climaticas. A intervengdo proposta visa
sensibilizar as comunidades locais para os riscos climaticos e praticas adaptativas por meio da
integracdo da perspectiva de género, formacdo e capacitagdo, para além da diversificacdo dos meios
de subsisténcia da comunidade. O projecto centra-se nos sectores mais afectados pelos riscos
climaticos, como a agricultura, a dgua e a nutricdo. O projecto aposta na educagdo financeira ¢ no
aperfeicoamento das tecnologias ¢ da inovagdo agricola, que contribuirdo directamente para o
aumento da capacidade adaptativa local e para a transformacao dos sistemas alimentares.

2. Informacdes do Projecto

O Observatorio do Saara e Sahel, enquanto Entidade Acreditada, e a Ajuda de Desenvolvimento de
Povo para Povo (ADPP) Angola, enquanto Entidade Executora Nacional, estio a executar um
projecto nacional financiado pelo Fundo Verde para o Clima (GCF) na provincia do Cunene, Angola.
O objectivo geral do projecto ¢ desenvolver a resiliéncia climatica em comunidades rurais especificas
na provincia do Cunene, Angola. O projecto aplicarda uma abordagem transformadora de género,
integrando os principais sectores vulneraveis ao clima, como a agricultura, o ambiente, a agua e a
nutricdo, com foco em factores facilitadores, por meio de investimentos em educagdo financeira,
melhoria de tecnologias agricolas e educacao.

O Projecto CREW estara baseado em trés componentes principais:

=  Componente 1: Fortalecimento da capacidade adaptativa e a gestdo do conhecimento por meio
da reducdo transformadora dos riscos climaticos em termos de género;

=  Componente 2: Melhoria da seguranca hidrica e resiliéncia climatica por meio da gestdo
integrada dos recursos hidricos;

=  Componente 3: Meios de subsisténcia diversificados e resiliéncia climatica das pessoas e
comunidades mais vulneraveis por meio da agroecologia resiliente ¢ do desenvolvimento de
microempresas.

Acordos de Implementacio:

A Ajuda de Desenvolvimento de Povo para Povo Angola (ADPP) actuard como a tnica Entidade
Executora de todas as componentes e respectivas actividades e envolvera parceiros do projecto,
quando necessario, que dardo apoio na execugdo do projecto.

Uma Unidade de Gestdao do Projecto dedicada e qualificada, com o apoio de um Comité Regional de
Pilotagem do Projecto e a supervisdo do Observatorio do Saara e Sahel enquanto Entidade de Acesso
Directo do Fundo Verde para o Clima e entidade implementadora do projecto.

A Unidade de Gestao do Projecto estara sediada na ADPP Angola, no escritorio da area-alvo (no
Cunene, Angola). O escritorio no Cunene funcionara como o principal escritério local do projecto, o
que facilitara a supervisdo dos locais do projecto.



Figura: Acordos de Implementagdo do CREW
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A Unidade de Gestao do Projecto serd composta pelo Coordenador do Projecto, Oficial de Finangas,
Contabilista, Director de Compras, Especialista em Género, Oficial de Comunicagdo e Oficial de
Monitoria & Avaliacdo.

3. Descri¢do do Cargo de Oficial de Comunicac¢io

O objectivo geral do Oficial de Comunicagdo ¢ fornecer lideranca estratégica e técnica no
desenvolvimento e implementacdo da estratégia de comunicacdo e gestdo do conhecimento do
projecto. O Oficial de Comunicagao sera um membro fundamental da Unidade de Gestdo de Projectos
(UGP).

O Oficial de Comunicacao assegurara a divulgacdo eficaz dos resultados do projecto, aumentara a
sensibilizagdo para as actividades do projecto e envolvera as partes interessadas por meio da criagdo
de materiais de comunicacdo de alta qualidade em diversas plataformas. Ele(a) liderard também o
desenvolvimento de ferramentas de comunicagao, gerira o relacionamento com os media e garantird a
elaboragdo de relatorios oportunos e impactantes sobre todas as actividades do projecto.

Ele(a) estara colocado(a) em Ondjiva, no escritorio da UGP, com deslocagdes regulares as areas do
projecto na provincia de Cunene e Luanda, conforme necessario.

Ele(a) reportara ao Coordenador(a) do Projecto e trabalhard em estreita colaboragdo com as equipas
nacionais de Coordenacdo de Projectos, Parcerias e Economia e Administracdo da ADPP, reportando
as mesmas.

A equipa nacional da ADPP fornecera:
* Supervisio e apoio;
* Aprovagao de relatorios, decisdes importantes e pedidos de fundos; e

* Servicos técnicos especificos, conforme necessario;

1. Tarefas e Responsabilidades

* Responsabilidade geral pelo desenvolvimento e execucdo da estratégia de comunicagdo e gestdo
do conhecimento do Projecto CREW;



* Criar e divulgar contetdos, incluindo comunicados de imprensa, boletins informativos, brochuras
e publicacdes nas redes sociais, para aumentar a sensibiliza¢do para as actividades e os impactos
do projecto;

* Documentar as conquistas do projecto por meio de fotos, videos e estudos de caso de alta
qualidade, destacando histérias de sucesso e ligoes aprendidas;

* Gerir os canais de comunicagdo, incluindo plataformas de redes sociais, websites e boletins
informativos, para manter a visibilidade e o envolvimento;

* Coordenar as relacdes com os meios de comunicacdo social, incluindo a elaboracdo de kits de
imprensa, a organizagdo de conferéncias de imprensa e a gestdo da relacdo com os jornalistas e
outras partes interessadas relevantes;

* Organizar eventos ¢ workshops, como reunides com as partes interessadas, para apresentar as
actividades do projecto;

* Desenvolver materiais de divulgagao, tais como infografias, fichas informativas e relatdrios, para
promover os objectivos do projecto junto das partes interessadas e dos doadores;

* Preparar apresentagdes e outros materiais relevantes para o Coordenador do Projecto, a Equipa de
Parceria da ADPP ¢ o Governo, a fim de promover o projecto em conferéncias nacionais,
regionais e internacionais, incluindo a COP. Apoiar os esfor¢os de gestdo do conhecimento,
seleccionando e partilhando recursos, ferramentas e materiais de aprendizagem relevantes dentro
do projecto;

* Promover a inclusdo de mensagens sensiveis a questdo de género para garantir que os materiais de
comunicacao reflectem a abordagem transformadora de género do projecto;

* Acompanhar ¢ avaliar os esfor¢cos de comunicagdo, medindo o alcance, o envolvimento ¢ a
eficacia por meio de métricas e feedback;

* Colaborar com as equipas de projecto e as partes interessadas para garantir uma comunicagio
precisa e atempada do progresso e dos resultados;

* Elaborar relatorios de comunicagdo trimestrais e anuais, detalhando as actividades, produtos e
resultados para as partes interessadas internas e externas;

* Garantir a conformidade da marca e da visibilidade com as directrizes dos doadores e parceiros,
como as da OSS e do Fundo Verde para o Clima (GCF);

* Garantir conteudos externos em Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa para promover o projeto a
nivel nacional e internacional,;

* Gerir o desenvolvimento de conteudos multilingue, garantindo que os materiais estejam
disponiveis nos idiomas locais falados nas regides-alvo;

* Colaborar com outros membros da Unidade de Gestdo de Projectos (PMU) para garantir o
funcionamento do projecto, sob a lideranga do Coordenador de Projectos;

Os escritorios nacionais da ADPP em Luanda oferecerfio assisténcia interna na gestdo de projectos,
gestdo financeira, monitoria e avaliagdo (M&A), bem como ajudario em tarefas técnicas especificas.
4. Relatorios

Relatorios para o/a Coordenador/a do Projecto.

5. Experiéncia e Qualificacdoes Necessarias

* Formagéo superior em Comunicagdo, Jornalismo, Relagdes Publicas ou area afim, ou experiéncia
equivalente. Formagao ou certificagdes adicionais em marketing digital, design grafico ou gestao
do conhecimento sdo consideradas uma mais-valia.

* Pelo menos 3 a 5 anos de experiéncia em fung¢des de comunicagdo, preferencialmente em
projectos de desenvolvimento, adaptagdo climatica ou projectos comunitarios;

* Experiéncia comprovada na gestdo de estratégias de comunicacdo e producdo de conteudos para
publicos diversificados;

* Experiéncia na gestdo de redes sociais e websites, com conhecimento de ferramentas de analise
para monitorar o desempenho;

* Familiaridade com praticas de comunicacdo inclusivas e sensiveis a questdo de género;



* Solidas competéncias organizacionais para gerir multiplas tarefas de comunicacdo e cumprir
prazos. Fortes competéncias interpessoais para trabalhar eficazmente com diversas partes
interessadas, incluindo membros da comunidade, autoridades governamentais e profissionais da
comunicacdo social;

* Conhecimento dos conceitos de desenvolvimento e adaptacdo climatica, particularmente no
contexto das comunidades rurais e vulneraveis. O conhecimento da identidade visual e dos
requisitos de comunicacdo do Fundo Verde para o Clima (GCF) é uma vantagem;

* Excelentes competéncias de escrita, edi¢do e revisio em Lingua Portuguesa e,
preferencialmente, também em Lingua Inglesa;

* Preferéncia a cidaddos de Angola ou residentes;

* Referéncias sdo necessarias;

6. Remuneracio

Entre 1.100 USD e 1.250 USD (incluindo seguranga social, impostos e bonus legalmente
obrigatorios); em conformidade com o orgamento do CREW Angola, conforme aprovado pelo Fundo
Verde para o Clima.

7. Duracao do Contrato

Contrato de 1 ano com base no desempenho, com possibilidade de renovagdo anual até 5 anos.

8. Local de Trabalho

O Oficial de Comunicagdo estara sediado em Ondjiva, Cunene, com deslocacdes regulares a Luanda.
Durante a fase inicial do projecto sera incluido um periodo de integracdo nos escritorios nacionais da
ADPP em Luanda.

9. Processo de Candidatura

Por favor, envie a sua candidatura, incluindo uma carta de candidatura, Cv e 3 referéncias ao correio
electronico crew.oficial.comunicacao@adpp-angola.org, o mais tardar até ao dia 03 de fevereiro

de 2026.

10. Processo de Seleccao
A avaliacdo dos candidatos qualificados pode incluir um exercicio de avaliagdo, seguido de uma
entrevista baseada em competéncias. O conjunto de competéncias acima serd aplicada a esta vaga.

O Projecto CREW Angola estd empenhado na diversidade e inclusiao na sua forca de trabalho e
incentiva os candidatos, independentemente do género, religiio e origem étnica, incluindo
pessoas com deficiéncia, a candidatarem-se.

11. Anexos

Documento do Projecto CREW Angola, incluindo o Plano de Ac¢cdo Ambiental e Social e o Plano de
Accao para o Género: https://www.greenclimate.fund/project/sap044#overview
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